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BRID-ov newsletter — svibanj 2020.

BRID ¢ini 26 ¢lanica i ¢lanova te preko 20 suradnika/ica koji djeluju u 5 osnovnih sekcija razgranatih u

mnostvo podgrupa koje se bave raznim aktivnostima.

BRID je ¢lanica Centra za razvoj radnicke participacije, Nogometnog kluba Zagreb 041, Zadruge za

eticno financiranje i People's Health Movementa.

Najava dogadanja u nasoj organizaciji, suorganizaciji ili uz sudjelovanje nasih ¢lanova/ica:

e U sklopu ESF projekta ""Unapredenje socijalnog dijaloga kroz razvoj stru¢nih i kadrovskih
kapaciteta regionalnih sindikata i organizacija civilnog drustva" - 25. lipnja RIS i CRRP
organiziraju online seminar na kojem ce izlagati Florentin lancu
(Sindicatul IT Timisoara) — izlaganje o osnivanju i radu sindikata radnika u IT sektoru u

Rumunjskoj, Bora Memaj (Organizata Politike) — izlaganje o osnivanju i radu sindikata radnika

u kontakt centrima u Albaniji, te AndraZ Mali, Bostjan Remic i Gregor KaSman (udruga
CEDRA) — izlaganje o osnivanju sindikata osobnih asistenata i inicijativi za sindikalno

organiziranje radnika u maloprodajnim lancima u Sloveniji. Seminar ¢e se snimati i snimka ce

biti dostupna online na web stranici RIS-a i CRRP-a.

SEKCIJE:
1. Infrastruktura

Sekcija koju c¢ine koordinatori/ice pojedinih aktivnosti, a koja se bavi financijama organizacije Sto
ukljuéuje administriranje projekata, obracun plaéa/honorara i isplate zaposlenih/suradnika, najam
prostora (ured u Radnickom domu), komunikaciju s nadleznim drZavnim organima, pripremu novih

financiranih projekata itd.

e IzvjeStaji o radu organizacije u 2016., 2017., 2018. i 2019., financijski izvieStaji za 2013., 2014.,
2015., 2016., 2017., 2018. i 2019. te revizorsko izvie$¢e za 2018. dostupni su na mreznoj

stranici organizacije.
e Projekti koji se trenutno provode uz financijsku potporu su:
a) Projekt OsnaZivanje ljevice kroz organiziranje baze (donator Rosa Luxemburg Stiftung

Southeast Europe).

b) Institucionalna potpora Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva za razdoblje od 1.

listopada 2017. do 30. rujna 2020.

c) Sindikat obrazovanja, medija i kulture u suradnji s Bazom za radnic¢ku inicijativu i
demokratizaciju provodi projekt «Unapredenje kvalitete socijalnog dijaloga kroz razvoj i
jacanje administrativnih i struénih kapaciteta» (SOC-KAP) kojeg financira Europska unija iz

Europskog socijalnog fonda (ESF). Cilj projekta je osnaZziti istraZivacke, stru¢ne i organizacijske
kapaciteta SOMK-a i BRID-a te potaknuti unapredenje socijalnog dijaloga medu svim
socijalnim partnerima. Projektne aktivnosti koje ¢e se provoditi u sklopu projekta su
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nacionalno istrazivanje uvjeta rada u ranom i predskolskom odgoju i obrazovanju,
medunarodna konferencija i studijski posjet sindikatima u Njemackoj, sindikalne radionice za
¢lanice SOMK-a, okrugli stol — rad u medijima te ECDL program usavrSavanja za clanice
SOMK-a.

d) Centar za razvoj radnicke participacije partner je na projektu ''Unapredenje socijalnog

dijaloga kroz razvoj strucnih i kadrovskih kapaciteta regionalnih sindikata i organizacija

civilnog drustva". Nositelj projekta je Regionalni industrijski sindikat, a uz CRRP partner na

projektu je i sindikat Nova Solidarnost. Projekt se usmjeren na razvoj edukacije za potrebe
sindikata i udruga civilnog drustva. Sindikalni dio edukacija sastoji se od Sest radionica, tri
sindikalne Skole i jedne medunarodne konferencije, dok ée za potrebe udruga civilnog
drustva biti razvijen kurikulum edukacije o socijalnom dijalogu koji ¢e se implementirati kroz
seriju od takoder Sest radionica. Projekt financira Europska unija kroz Europski socijalni fond,
te ¢e trajati 18 mjeseci.

U proteklom periodu poslali smo prijave na nekoliko natjecaja. U suradnji s udrugama Karika
iz Karlovca i IKS iz Petrinje prijavili smo projekt na natjecaj Fonda za aktivno gradanstvo te na
natjecaj CivicEurope. Na natjecaj Fonda za aktivno gradanstvo prijavili smo se i kao dio Sireg
konzorcija koji uklju€uje Kucu ljudskih prava, Institut za politicku ekologiju, Centar za mirovne
studije i Pravo na grad. Na natjecaju Norveskih fondova partneri smo Sindikatu novinara
Hrvatske i Regionalnom industrijskom sindikatu. U partnerstvu s People's Health Movement
poslali smo prijavu na FundAction natjecaj. U sklopu portala Radni¢ka prava prijavali smo
AEM natjecaj za novinare gdje smo sudjelovali u koncipiranju i potpisali prijave za 3 autorice
te na European Journalism COVID-19 Support Fund i Rapid Response Fund.

Sekcija

2. Teren

koja se primarno bavi otvaranjem novih podrucja djelovanja i povezivanjem s novim

suradnicima — pojedincima ili organizacijama, kako kod nas tako i u inozemstvu. Djelovanje je, ako
govorimo o organizacijama, usmjereno ka sindikatima, zadrugama, organizacijama civilnog drustva i
politickim strankama. BRID trenutno razlicite oblike suradnje ostvaruje s desetak sindikata
(Regionalni industrijski sindikat; Nezavisni cestarski sindikat; Nova solidarnost; Sindikat obrazovanja
medija i kulture; Novi sindikat; Sindikat energije, kemije i nemetala; Sindikat pomoraca Hrvatske;
Sindikat novinara Hrvatske; Sindikat kabinskog osoblja zrakoplova; Sindikat radnika HEP-a Tehnos

Od aktivnosti terenske sekcije u proteklom periodu izdvajamo:

Sindikat obrazovanja, medija i kulture Hrvatske (SOMK) u partnerstvu s BRID-om u sklopu
projekta "Unapredenje kvalitete socijalnog dijaloga kroz razvoj i jacanje administrativnih i
strucnih kapaciteta" sufinanciranog sredstvima iz Europskog socijalnog fonda, organizirao je
online panel o stanju radnickih prava i uvjeta rada u medijskom sektoru pod nazivom
"Kolektivni ugovori u medijskom sektoru i posljedice epidemije". Panel je odrzan 26. svibnja
2020. od 14:00 do 15:30 h putem aplikacije ZOOM. Na panelu su govorili Borivoj Vinceti¢,
sindikalni povjerenik SOMK-a na HRT-u, Maja Sever, predsjednica Sindikata novinara
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Hrvatske i Andrea Milat, glavna urednica regionalnog portala Bilten i ¢lanica HND-a i SNH-a, a
ostali/e sudionici i sudionice su se ukljucivali postavljanjem pitanja i sudjelovanjem u
diskusiji. Panel je moderirala novinarka i nasa ¢lanica Petra IvSic.

SOMK je u partnerstvu s BRID-om, u sklopu projekta "Unapredenje kvalitete socijalnog
dijaloga kroz razvoj i jacanje administrativnih i stru¢nih kapaciteta" organizirao dvodnevnu
online konferenciju "Stanje i perspektive ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja".
Konferencija se odrzala 28. i 29. svibnja 2020. godine putem aplikacije ZOOM, a sastojala se
od dva online panela. Prvog dana su na temu Stanje i sindikalno djelovanje u RPOO —

perspektive iz regije, govorile Bozica Zili¢, predsjednica SOMK-a, Bosiljka Jovanovi,

predsjednica Samostalnog sindikata predskolskog vaspitanja i obrazovanja (Srbija) i Ana
Jakopic€, generalna sekretarka Zveze svobodnih sindikatov Slovenije, moderirala je stru¢na
suradnica na projektu i nasa ¢lanica Iva IvSié. Naredni dan su na temu Unapredenje uvjeta
rada na nacionalnoj i medunarodnoj razini govorili Luca Scarpiello, predstavnik Europske
federacije djelatnika javnog sektora (EPSU), Viktdria Sz(ics, predsjednica Demokratskog
sindikata radnika/ca u jaslicama (Madarska) i Kristin Ideler, glavna tajnica sindikata ver.di
(Hessen, Njemacka).

SOMK je u partnerstvu s BRID-om organizirao i predstavljanje rezultata istrazivanja o
uvjetima rada i zadovoljstvu poslom u ranom i predskolskom odgoju i obrazovanju.
Istrazivanje je provedeno na reprezentativnom uzorku ustanova RPOO u Hrvatskoj tokom
2019. godine te je prvo takvo istrazivanje u Hrvatskoj koje daje obuhvatne i usporedive
nalaze o stanju u sektoru vezano za radne uvjete i radnicka prava te je temelj za primjenu
ucinkovitih i na dokazima utemeljenih intervencija u sustav. Predstavljanje rezultata

istrazivanja odrzano je online, putem aplikacije ZOOM, u utorak, 09. lipnja u 11:00 sati, a
govorili su dr.sc. Teo Matkovi¢, voditelj istrazivanja i Katarina Jaklin, stru¢na suradnica na
projektu i koautorica istraZivanja. Nakon uvodnih izlaganja uslijedila je moderirana rasprava u
kojoj su sudjelovali i Jelena Ostoji¢, Marko Lucic i Iva IvSi¢, koautori/ce istraZivanja.

Medijska prisutnost nasih ¢lanica i ¢lanova: Ana Vracar je za BalkanInsight komentirala ulogu i
vaznost Imunoloskog zavoda, Marina Ivandic¢ je za Novosti govorila o radnickim pravima u

doba epidemije i neradnoj nedjelji, Petra Ivsi¢ je za RTL komentirala pravo na godisnji odmor

u kontekstu korona krize, Bojan Nonkovic je za Deutsche Welle komentirao postpandemijske

mjere podrske EU gospodarstvu, a za Novosti je govorio o radni¢kim pravima.

3. Istrazivanje

Sekcija koja istraZuje razlicita podrucja koja su nam zanimljiva: trenutno se provode izrada Arhiva

radnickih borbi u Hrvatskoj (1990. — 2015.), istraZivanje zdravstvenog sustava, i istraZivanje

strukturnih uvjeta u sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja. U dosadasnjem su radu

sekcije dovrsena istraZivanja o Strucnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa, o Uvjetima

rada novinara, o Lijevoj industrijskoj strategiji, o Porastu nesigurnih oblika rada mladih, o Strajkovima

u kombinatu Borovo izmedu 1987. i 1991..
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Od aktivnosti istraZivacke sekcije u proteklom periodu izdvajamo:

e Grupa zdravstvo je bila dio organizacijskog tima za webinar "Why privatisation is bad for
health. Experiences across Europe during COVID19", koji je odrZzan 26. svibnja u koordinaciji
People's Health Movement Europe i drugih prijateljskih organizacija. Zdravstveni i sindikalni
aktivisti su govorili o posljedicama privatizacije koje su isplivale tijekom pandemije, s
primjerima iz Italije, Spanjolske i Belgije, plus generalna radni¢ka perspektiva koju je pruzio
predstavnik EPSU-a. Snimka je dostupna ovdje.

Grupa je angazirana i na razradi radionice o pristupu zdravstvenoj skrbi za traZitelje
medunarodne zastite, azilante, i osobe pod supsidijarnom zastitom, zajedno s nekoliko
studentica medicine i aktivistice Are You Syrious?

Clanice grupe ukljucile su se u planiranje za dva seta aktivnosti na razini regije i EU: (1) Lada
Weygand je sudjelovala u konzultacijama sa slovenskom organizacijom EnaBanda, koja
planira raditi regionalne radionice o zdravstvenim sustavima i dostupnosti zdravstvene skrbi;
(2) Ana Vracar je angaZzirana na pripremi istrazivanja deprivatizacije i remunicipalizacije u
zdravstvu, s fokusom na jugoisto¢nu Europu, u sklopu istrazivanja koje PHM planira provesti
na globalnoj razini u suradnji s Transnational Institute, Public Services International, i
ALAMES-om.

e U suradnji s globalnom sindikalnom sredisnjicom UNI Global Union u sklopu globalne
inicijative za poboljSanje uvjeta rada zaposlenih u sektorima njege i skrbi tijekom travnja
2020. proveli smo upitnik o uvjetima rada u vrijeme epidemije korona-virusa. Prikupljeni
podaci posluZit ¢e nam za stjecanje boljeg uvida u stanje radnih uvjeta u sektorima njege i
skrbi te za planiranje bududih aktivnosti. Istrazivanje je provela grupa u sastavu lva Milos, Iva
IvSi¢, Jakov Kolak, Nikola Pti¢ i Velimir GaSparac. ViSe o rezultatima moZete saznati ovdie, a za
preuzimanje je dostupna i cijela publikaciju pod nazivom Korona-kriza —nesigurnost i teski

uvjeti rada u sektoru njege i skrbi.

4. Obrazovanje

Sekcija koja primjenjuje znanja steena kroz terensko i istraZivacko djelovanje s ciljem prijenosa na Sto
$iri krug ljudi. Trenutno se provodi obrazovni program o radnickim pravima Zena (Zenska sindikalna
Skola), programi edukacije povjerenika partnerskih sindikata (RIS, TEHNOS, Nova solidarnost) te
edukacija o radnickim pravima u sklopu Mirovnih studija Centra za mirovne studije. 2017. smo postali
suvoditelji Sekcije obrazovanja Zadruge za eticno financiranje (ZEF) koja okuplja odgojno-obrazovne
ustanove i druge organizacije koje provode edukacije s ciliem osmisljavanja i realizacije obrazovnih
modula za ¢&lanove ZEF-a i Siru javnost o zadrugarstvu, drusStvenom poduzetnistvu, etiCnom
bankarstvu i demokratizaciji ekonomije.

Od aktivnosti obrazovne sekcije izdvajamo:

e U proteklom periodu nije bilo aktivnosti obrazovne sekcije.
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5. Mediji

Sekcija koja u cilju promocije radnickih pitanja snima video priloge koje moZete pogledati na Radnicka
prava TV te ureduje web portal radnickaprava.org kojeg moZete pratiti i putem facebook profila .

Sredinom srpnja 2019. nas je portal usao u registar neprofitnih medija.
U proteklom periodu medijska sekcija je proizvela sljededi sadrzaj:

e Pocetkom svibnja nas portal je doZivio redizajn koji mu daje moderan izgled, bolju
preglednost i optimizirane performanse u svim tipovima preglednika.
e Od aktivnosti portala radnickaprava.org izdvajamo tekst Zlatka Nikoli¢a o borbi s korona

epidemijom u Irskoj, Ivane Peri¢ o poloZaju migrantskih radnica, o zadarskoj tvornici SAS, o

krizevackoj industriji i sportu, o ribopreradivackom poduzecu Adria i posvetu Vojinu Bakicu i

Mileni Benini, Vedrana Suvara o filmskoj umjetnosti, Luke Ostoji¢a o seksualnim radnicama

u doba korone, Josipa Mili¢evica o radnom statusu sportasa, Domagoja Kucini¢a o

prekarnom radu u kulturi, Filipa Peruzovica o vezi kapitalizma i kolonijalizma i Snjezane lv¢i¢

o poloZaju medicinskih sestara u Jugoslaviji.

Martina Domladovac je u rubrici , 1z arhiva radnickih borbi” pisala o borbi radnica u domacoj

tekstilnoj industriji.

Ivana Jandri¢ prevela je razgovor sa slovenskom znanstvenicom Lilijlanom Burcar o udincima

karantene na drustvo.

Dunja Kucinac je razgovarala s jednim od organizatora kolektiva ,,Foodsters United” Dragom

Carem, Ana Vragolovi¢ je intervjuirala nesudenog dekana Filozofskog fakulteta u Zagrebu

Nevena Jovanovica.

U suradnji s Pravnom klinikom Pravnog fakulteta iz Zagreba objavili smo tekst na temu vrsta
otkaza.
Kalendar radnickih borbi donosi pricu o borbi radnica Domace tvornice robe iz svibnja 2013.

*Ako vise ne Zelite primati BRID-ov newsletter, posaljite e-mail na ovu adresu s naslovom "Odjava".
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