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BRID-ov newsletter – svibanj 2019 

BRID čini 28 članica i članova te preko 20 suradnika/ica koji djeluju u 5 osnovnih sekcija razgranatih u 

mnoštvo podgrupa koje se bave raznim aktivnostima.  

BRID je članica Centra za razvoj radničke participacije, Nogometnog kluba Zagreb 041, Zadruge za 

etično financiranje i People's Health Movementa. 

 

Najava događanja u našoj organizaciji, suorganizaciji ili uz sudjelovanje naših članova/ica: 

 

 

• U utorak 18. lipnja u 18:30 u prostorijama MAZ-a u Hatzovoj 16 održat će se novo izdanje 

našeg istraživačkog seminara: Astrid Maljković i Snježana Ivčić će govoriti o istraživanju 

sestrinstva kojeg provode od 2018. i tome što su sve otkrile. Istraživanje će biti predstavljeno 

kroz nekoliko tema - sestrinstvo u povijesnoj perspektivi, strukovno i sindikalno organiziranje 

sestara, rad patronažnih sestara te obrazovanje sestara. Istraživački dio rada odvija se u 

knjižnicama, arhivima te kroz niz razgovora s raznim akterima, a izlagačice će približiti kako se 

rad odvijao i s kojim se izazovima susreću. 

 

 

SEKCIJE: 

1. Infrastruktura 

 

Sekcija koju čine koordinatori/ice pojedinih aktivnosti, a koja se bavi financijama organizacije što 

uključuje administriranje projekata, obračun plaća/honorara i isplate zaposlenih/suradnika, najam 

prostora (ured u Radničkom domu), komunikaciju s nadležnim državnim organima, pripremu novih 

financiranih projekata itd. 

 

• Izvještaji o radu organizacije u 2016., 2017.  i 2018., financijski izvještaji za 2013., 2014., 2015., 

2016., 2017. i 2018. te revizorsko izvješće za 2018. dostupni su na mrežnoj stranici 

organizacije. 

• Projekti koji se trenutno provode uz financijsku potporu su: 

a) Projekt Izgradnja jedinstvenog radničkog i društvenog fronta kroz istraživanje, 

obrazovanje, terenski i medijski rad (donator Rosa Luxemburg Stiftung Southeast Europe). 

b) Institucionalna potpora Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva za radoblje od 1. 

listopada 2017. do 30. rujna 2020. 

c) Kroz Centar za razvoj radničke participacije (CRRP) u kojem je BRID jedna od četiri članice, 

zajedno s Regionalnim industrijskim sindikatom, Nezavisnim cestarskim sindikatom i 

Zadrugom za dobru ekonomiju, provodi se edukacija kroz sindikalnu školu i seriju radionica o 

radničkom samoupravljanju te izrada i implementacija modela radničkog vlasništva na 

primjeru poduzeća ITAS Prvomajska iz Ivanca. Projekt je podržan kroz donacije Rosa 

Luxemburg Stiftung Southeast Europe i Global Greengrants Fund UK/Europe.  

d) U suradnji s Mrežom mladih Hrvatske provodimo, u sklopu programa Erasmus+, projekt 

pod nazivom Mladi, PoZOR: glas mladih radnica i radnika u izmjenama radnog zakonodavstva. 

https://crrp.hr/onama
http://www.nkzagreb041.hr/
https://www.zef.hr/
https://www.zef.hr/
http://phmovement.org/
http://www.brid.coop/dokumenti/IZVJESTAJ_O_RADU_UDRUGE_BAZA_ZA_RADNICKU_INICIJATIVU_I_DEMOKRATIZACIJU_U_2016.pdf
http://www.brid.coop/dokumenti/IZVJESTAJ_O_RADU_UDRUGE_BAZA_ZA_RADNICKU_INICIJATIVU_I_DEMOKRATIZACIJU_U_2017.pdf
http://www.brid.coop/dokumenti/IZVJESTAJ_O_RADU_UDRUGE_BAZA_ZA_RADNICKU_INICIJATIVU_I_DEMOKRATIZACIJU_U_2018.pdf
https://banovac.mfin.hr/rnoprt/FinancijskoIzvjesce.aspx?id=40458
http://www.brid.coop/dokumenti/Revizorsko_izvjesce_o_obavljenom_revizijskom_uvidu_za_2018.pdf
http://www.brid.coop/projekti/izgradnja-jedinstvenog-radnickog-i-drustvenog-fronta-kroz-istrazivanje-obrazovanje-terenski-i-medijski-rad/
http://www.brid.coop/projekti/izgradnja-jedinstvenog-radnickog-i-drustvenog-fronta-kroz-istrazivanje-obrazovanje-terenski-i-medijski-rad/
https://crrp.hr/onama
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Cilj projekta je detektirati na koji su način promjene radnog zakonodavstva u smjeru 

feksibilizacije utjecale na uvjete rada kod mladih. 

e) Sindikat obrazovanja, medija i kulture u suradnji s Bazom za radničku inicijativu i 

demokratizaciju provodi projekt «Unapređenje kvalitete socijalnog dijaloga kroz razvoj i 

jačanje administrativnih i stručnih kapaciteta» (SOC-KAP) kojeg financira Europska unija iz 

Europskog socijalnog fonda (ESF). Cilj projekta je osnažiti istraživačke, stručne i organizacijske 

kapaciteta SOMK-a i BRID-a te potaknuti unapređenje socijalnog dijaloga među svim 

socijalnim partnerima. Projektne aktivnosti koje će se provoditi u sklopu projekta su 

nacionalno istraživanje uvjeta rada u ranom i predškolskom odgoju i obrazovanju, 

međunarodna konferencija i studijski posjet sindikatima u Njemačkoj, sindikalne radionice za 

članice SOMK-a, okrugli stol – rad u medijima te ECDL program usavršavanja za članice 

SOMK-a. 

f) Centar za razvoj radničke participacije partner je na projektu ''Unapređenje socijalnog 

dijaloga kroz razvoj stručnih i kadrovskih kapaciteta regionalnih sindikata i organizacija 

civilnog društva''. Nositelj projekta je Regionalni industrijski sindikat, a uz CRRP partner na 

projektu je i sindikat Nova Solidarnost. Projekt se usmjeren na razvoj edukacije za potrebe 

sindikata i udruga civilnog društva. Sindikalni dio edukacija sastoji se od šest radionica, tri 

sindikalne škole i jedne međunarodne konferencije, dok će za potrebe udruga civilnog 

društva biti razvijen kurikulum edukacije o socijalnom dijalogu koji će se implementirati kroz 

seriju od također šest radionica. Projekt financira Europska unija kroz Europski socijalni fond, 

te će trajati 18 mjeseci. 

 

 

2. Teren 

Sekcija koja se primarno bavi otvaranjem novih područja djelovanja i povezivanjem s novim 

suradnicima – pojedincima ili organizacijama, kako kod nas tako i u inozemstvu. Djelovanje je, ako 

govorimo o organizacijama, usmjereno ka sindikatima, zadrugama, organizacijama civilnog društva i 

političkim strankama. BRID trenutno različite oblike suradnje ostvaruje s desetak sindikata 

(Regionalni industrijski sindikat; Nezavisni cestarski sindikat; Nova solidarnost; Sindikat obrazovanja 

medija i kulture; Novi sindikat; Sindikat energije, kemije i nemetala; Sindikat pomoraca Hrvatske; 

Sindikat Klas; Sindikat kabinskog osoblja zrakoplova; Sindikat radnika HEP-a Tehnos itd.).  

Od aktivnosti terenske sekcije u proteklom periodu izdvajamo:  

• Grupa za zdravstvo je 16. i 17.4. sudjelovala na radionici o integrativnom pristupu tuberkulozi 

u organizaciji TBEC. Sudjelovali su i aktivisti i zdravstveni radnici iz Kosova, Makedonije, Crne 

Gore, Srbije i Hrvatske, a opsežniji izvještaj je dostupan ovdje. 

• Naša članca Snježana Ivčić sudjelovala je 13. svibnja na panelu na Subversive Festivali, 

"Politička ekonomija regije: priče iz borbi aktivista iz balkanskih zemalja". U okviru izlaganja 

predstavljen je rad grupe za zdravstvo, teme na kojima grupa radi (povijest zdravstva, 

primarna zdravena zaštita, sestrinstvo, sindikalno organiziranje u zdravstvu, međunarodna 

suradnja) te kontekst privatizacije zdravstva u RH.  

https://www.facebook.com/SOMK-Sindikat-obrazovanja-medija-i-kulture-1636470343320151/
https://crrp.hr/onama
http://www.mrms.hr/dodijeljeno-8-novih-ugovora-za-jacanje-socijalnog-dijaloga-u-vrijednosti-65-milijuna-kuna/
http://www.mrms.hr/dodijeljeno-8-novih-ugovora-za-jacanje-socijalnog-dijaloga-u-vrijednosti-65-milijuna-kuna/
http://www.mrms.hr/dodijeljeno-8-novih-ugovora-za-jacanje-socijalnog-dijaloga-u-vrijednosti-65-milijuna-kuna/
http://www.tbcoalition.eu/wp-content/uploads/2019/05/TBEC_ERS_regional-workshop.pdf
https://subversivefestival.com/sf19/alter-alternativna-ekonomija-za-drugaciju-suradnju/
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• Naš članica Ana Vračar je sudjelovala u programu WHO Watch kojeg People's Health 

Movement organizira za vrijeme zasjedanja upravnih i izvršnih tijela Svjetske zdravstvene 

organizacije (SZO). Ovog puta se pratilo zasjedanje 72. Skupštine SZO, na kojoj se, među 

ostalim, raspravljalo o transparentnosti određivanja cijene lijekova i dostupnosti lijekova 

općenito, zaštiti zdravlja migranata i izbjeglica, kao i o razvoju kadrovskih politika u zdravstvu 

i odgovoru na kroničan nedostatak zdravstvenih radnika diljem svijeta. Sve je popraćeno na 

Twitteru i Facebooku. 

• Podržali smo sindikalni referendum o mirovinskoj reformi. 

• Članica Grupe zdravstvo Astrid Maljković  održala je radionicu "Ženski rad u zdravstvu” na 

Ženskoj sindikalnoj školi (18.5.). Težište radionice bio je rad medicinskih sestara i 

njegovateljica unutar sustava kroz sve životne faze i faze radnog vijeka. Nakon uvodnog dijela, 

predstavljene su tri priče medicinskog osoblja iz realnog života na temelju kojih je ostvarena 

konstruktivna rasprava i razmjena iskustava iz različitih zemalja. 

 

 

 

3. Istraživanje 

Sekcija koja istražuje različita područja koja su nam zanimljiva: trenutno se provode izrada Arhiva 

radničkih borbi u Hrvatskoj (1990. – 2015.), istraživanje štrajkova u HŽ-u 1990-ih, istraživanje 

štrajkova u kombinatu Borovo, istraživanje zdravstvenog sustava, istraživanje migrantskog rada te 

istraživanje strukturnih uvjeta u sustavu ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja. U dosadašnjem 

su radu sekcije dovršena istraživanja o Stručnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa, o 

uvjetima rada novinara,  o lijevoj industrijskoj strategiji te o porastu nesigurnih oblika rada mladih. 

Od aktivnosti istraživačke sekcije u proteklom periodu izdvajamo: 

• Grupa Borovo učinila je mrežnu stranicu s informacijama o istraživanju „Kontinuitet 

društvenih sukoba 1988.-1991.: Borovo“ dostupnom i na engleskom jeziku. 

• Grupa zdravstvo objavila je dva teksta na radničkim pravima: Sindikalno organiziranje 

medicinskih sestara (Astrid Maljković i Snježana Ivčić, 8.4.2019.) i Nastavak privatizacije 

hrvatskog zdravstvenog sustava (Snježana Ivčić, 15.4.2019.).   

• Naša Grupa za ekonomsku demokraciju organizirala je u suradnji s CRRP-om predavanje 

argentinskog aktivista Daria Farcyja na temu konfrontacije s neoliberalniim politikama u 

Argentini. 

 

 

4. Obrazovanje 

Sekcija koja primjenjuje znanja stečena kroz terensko i istraživačko djelovanje s ciljem prijenosa na što 

širi krug ljudi. Trenutno se provodi obrazovni program o radničkim pravima žena (Ženska sindikalna 

škola), programi edukacije povjerenika partnerskih sindikata (RIS, TEHNOS, Nova solidarnost) te 

edukacija o radničkim pravima u sklopu Mirovnih studija Centra za mirovne studije. 2017. smo postali 

suvoditelji Sekcije obrazovanja Zadruge za etično financiranje (ZEF) koja okuplja odgojno-obrazovne 

https://www.ghwatch.org/wha72
https://phmovement.org/
https://phmovement.org/
https://www.portalnovosti.com/udruge-podrzale-referendum-o-mirovinskoj-reformi-ne-damo-nase-godine
http://radnickaprava.org/tekstovi/istrazivanja/kriza-i-nejednakost-na-trzistu-rada
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/katarina-jaklin-novinar-pa-tek-onda-radnik
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/katarina-jaklin-novinar-pa-tek-onda-radnik
http://www.rosalux.eu/fileadmin/media/user_upload/industry-report-croatia2016.pdf
http://radnickaprava.org/book/7/A_i_uvijek_se_na_e_netko_tko__e_raditi_za_manje.pdf
http://borovo1988.radnickaprava.org/?locale=en
http://borovo1988.radnickaprava.org/?locale=en
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/astrid-maljkovic-i-snjezana-ivcic-sindikalno-organiziranje-medicinskih-sestara-nekad-i-danas
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/astrid-maljkovic-i-snjezana-ivcic-sindikalno-organiziranje-medicinskih-sestara-nekad-i-danas
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/snjezana-ivcic-nastavak-privatizacije-hrvatskog-zdravstvenog-sustava
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/snjezana-ivcic-nastavak-privatizacije-hrvatskog-zdravstvenog-sustava
http://radnickaprava.org/video/predavanja/dario-farcy-nova-saveznistva-u-konfrontaciji-s-neoliberalizmom-u-argentini
http://radnickaprava.org/video/predavanja/dario-farcy-nova-saveznistva-u-konfrontaciji-s-neoliberalizmom-u-argentini
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ustanove i druge organizacije koje provode edukacije s ciljem osmišljavanja i realizacije obrazovnih 

modula za članove ZEF-a i širu javnost o zadrugarstvu, društvenom poduzetništvu, etičnom 

bankarstvu i demokratizaciji ekonomije. 

Od aktivnosti obrazovne sekcije izdvajamo: 

• Od 26. do 28. travnja održna je prva, a od 17. do 19. svibnja druga sesija Ženske sindikalne 
škole. Ovogodišnja Škola organizirana je u suradnji s Regionalnim industrijskim sindikatom, u 
sklopu projekta unapređenja socijalnog dijaloga kojeg RIS provodi, financiranog putem 
Europskog socijalnog fonda. Ključne teme programa i ovogodišnje Škole bile će nasilje koje je 
usmjereno protiv žena te slabljenje uloge socijalne države, s posebnim naglaskom na 
posljedice koje ono ima na žene i njihov rad. U skladu s tim temama, tijekom trajanja škole 
govorilo se o vezama pokreta za ženska i radnička prava, važnosti uključivanja žena u 
društvene pokrete i ulozi žena u suvremenom sindikalnom pokretu, ali i o smanjenoj 
dostupnosti usluga koja utječe na položaj žena u sferi rada, o borbi protiv rodno uvjetovanog 
nasilja bilo u sferi kućanstava bilo u javnoj sferi.  
Predavanja i radionice držale su: Josipa Lulić, Marija Ćaćić, Paula Zore, Klementina Ristovska, 
Irena Pejić, Marina Ivandić, Astrid Maljković, Jelena Ostojić i Jelena Miloš.  
Polaznice Škole bile su iz Regionalnog industrijskog sindikata, Sindikata obrazovanja, medija i 
kulture, Nezavisnog cestarskog sindikata te iz udruga i inicijativa civilnog društva. 
Organizacijski tim činili su: Tina Tešija, Nikola Ptić, Marija Ćaćić i Josip Jagić. 

 

 

5. Mediji 

Sekcija koja u cilju promocije radničkih pitanja snima video priloge koje možete pogledati na Radnička 

prava TV te uređuje web portal radnickaprava.org kojeg možete pratiti  i putem  facebook profila . 

U proteklom periodu medijska sekcija je proizvela sljedeći sadržaj: 

• Od aktivnosti portala radnickaprava.org izdvajamo tekstove Matea Ivčevića o brodogradnji, 

Vedrana Šuvara o amaterskom filmu, Luke Ostojića o umjetničkom radu, Damira 

Martinovića o ulozi civilnog društva u zdravstvu, Ivana Poschka o referendumskoj inicijativi 

67 je previše, Filipa Peruzovića o mirovinskoj reformi u Francuskoj, Miloša Vlaisavljevića o 

euromediteranskom skupu o radničkoj ekonomiji, Jakova Kolaka o ženskoj sindikalnoj školi i 

štrajku učitelja na Novom Zelandu, Petre Ivšić  o zaštiti zdravlja američkih radnika. 

Miloš Vlaisavljević razgovarao je s Markom Bergfeldom iz sindikata UNI Global, Martina 

Nekić i Bruna Nedoklan s Jagodom Milidrag Šmid, a Lena Disopra s Markom Stamenkovićem 

(I. dio, II. dio).  

U suradnji s Pravnom klinikom Pravnog fakulteta iz Zagreba objavili smo prva dva teksta na 

temu radnog prava: ugovor o radu na određeno i stručno osposobljavanje bez zasnivanja 

radnog odnosa.  

U video kolumni Crno-bijeli svijet Marin Leko je komentirao mirovinsku reformu i ulogu 

medicinskih sestara unutar zdravstvenog sustava, Kalendar radničkih borbi donosi priču o 

Zagrebačkim transportima, a Filip Peruzović u vide reportaži obrađuje temu penzija na pola 

radnog vremena. 

 

https://www.youtube.com/channel/UCDuqusMjCsB6tGmAN9bAuVQ/videos?sort=dd&view=0&shelf_id=0
https://www.youtube.com/channel/UCDuqusMjCsB6tGmAN9bAuVQ/videos?sort=dd&view=0&shelf_id=0
http://radnickaprava.org/
https://www.facebook.com/radnickaprava.org/?fref=ts
http://radnickaprava.org/
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/mateo-ivcevic-brodogradnja-i-kapitalizam-ii-dio-brodogradevna-industrija-u-sfrj-u-svjetskom-kontekstu
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/vedran-suvar-zasto-ne-biti-amater
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/luka-ostojic-umjetnicki-rad
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/damir-martinovic-kako-sam-naucio-ne-brinuti-i-zavolio-civilno-drustvo-u-zdravstvu
http://radnickaprava.org/tekstovi/novosti/ivan-poschko-67-je-previse-u-ksfpzg-u
http://radnickaprava.org/tekstovi/novosti/ivan-poschko-67-je-previse-u-ksfpzg-u
http://radnickaprava.org/tekstovi/novosti/filip-peruzovic-uzeli-su-nam-zlato-a-sada-ce-i-mirovinsku-reformu
http://radnickaprava.org/tekstovi/novosti/milos-vlaisavljevic-sto-je-sa-samoupravljanjem-u-21-stoljecu
http://radnickaprava.org/tekstovi/novosti/izvjestaj-sa-zenske-sindikalne-skole-brid-a-i-ris-a
http://radnickaprava.org/tekstovi/novosti/na-novom-zelandu-strajka-50-000-nastavnika
http://radnickaprava.org/tekstovi/novosti/smrt-na-poslu-taksa-za-zanemarivanje-sad-2019
http://radnickaprava.org/tekstovi/intervjui/mark-bergfeld-organiziranje-unutar-multinacionalnih-korporacija
http://radnickaprava.org/tekstovi/intervjui/jagoda-milidrag-smid-problemi-sezu-mnogo-dublje-od-povecanja-dobne-granice-za-starosnu-mirovinu
http://radnickaprava.org/tekstovi/intervjui/marko-stamenkovic-tijelo-koje-gori-1-dio
http://radnickaprava.org/tekstovi/intervjui/marko-stamenkovic-tijelo-koje-gori-2-dio
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/pravna-klinika-ugovor-o-radu-na-odredeno-vrijeme
http://radnickaprava.org/tekstovi/novosti/pravna-klinika-strucno-osposobljavanje-za-rad-bez-zasnivanja-radnog-odnosa
http://radnickaprava.org/tekstovi/novosti/pravna-klinika-strucno-osposobljavanje-za-rad-bez-zasnivanja-radnog-odnosa
http://radnickaprava.org/video/prilozi/crno-bijeli-svijet-by-marin-leko-67-je-fakat-previse
http://radnickaprava.org/video/prilozi/crno-bijeli-svijet-by-marin-leko-kad-se-zdravstvo-razboli
http://radnickaprava.org/video/prilozi/crno-bijeli-svijet-by-marin-leko-kad-se-zdravstvo-razboli
http://radnickaprava.org/video/prilozi/kalendar-radnickih-borbi-04-zagrebacki-transporti
http://radnickaprava.org/video/prilozi/penzija-na-pola-radnog-vremena
http://radnickaprava.org/video/prilozi/penzija-na-pola-radnog-vremena
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*Ako više ne želite primati BRID-ov newsletter, pošaljite e-mail na ovu adresu s naslovom "Odjava". 


