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BRID-ov newsletter – studeni 2019 

BRID čini 26 članica i članova te preko 20 suradnika/ica koji djeluju u 5 osnovnih sekcija razgranatih u 

mnoštvo podgrupa koje se bave raznim aktivnostima.  

BRID je članica Centra za razvoj radničke participacije, Nogometnog kluba Zagreb 041, Zadruge za 

etično financiranje i People's Health Movementa. 

 

Najava događanja u našoj organizaciji, suorganizaciji ili uz sudjelovanje naših članova/ica: 

 

 

• Važna obavijest: BRID je promijenio adresu web stranice i kontakt mejl. Novi web je 

www.udrugabrid.hr, a mejl je: kontakt@udrugabrid.hr  

• 27. siječnja 2020. održat će se prva od šest radionica o socijalnom dijalogu temeljem 

kurikuluma kojeg je sastavio Stipe Ćurković. Radionice su namijenjene sindikalnim aktivistima 

te aktivistima civilnog društva, a uz Stipu vodit će ih Nikola Tomašegović, Danijela Dolenec, 

Paul Stubbs, Jelena Ostojić i Katarina Jaklin. Prijave su otvorene do 20. prosinca. 

 

 

SEKCIJE: 

1. Infrastruktura 

 

Sekcija koju čine koordinatori/ice pojedinih aktivnosti, a koja se bavi financijama organizacije što 

uključuje administriranje projekata, obračun plaća/honorara i isplate zaposlenih/suradnika, najam 

prostora (ured u Radničkom domu), komunikaciju s nadležnim državnim organima, pripremu novih 

financiranih projekata itd. 

 

• Izvještaji o radu organizacije u 2016., 2017.  i 2018., financijski izvještaji za 2013., 2014., 2015., 

2016., 2017. i 2018. te revizorsko izvješće za 2018. dostupni su na mrežnoj stranici 

organizacije. 

• Projekti koji se trenutno provode uz financijsku potporu su: 

a) Projekt Izgradnja jedinstvenog radničkog i društvenog fronta kroz istraživanje, obrazovanje, 

terenski i medijski rad (donator Rosa Luxemburg Stiftung Southeast Europe). 

b) Institucionalna potpora Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva za radoblje od 1. 

listopada 2017. do 30. rujna 2020. 

c) Kroz Centar za razvoj radničke participacije (CRRP) u kojem je BRID jedna od četiri članice, 

zajedno s Regionalnim industrijskim sindikatom, Nezavisnim cestarskim sindikatom i 

Zadrugom za dobru ekonomiju, provodi se edukacija kroz sindikalnu školu i seriju radionica o 

radničkom samoupravljanju te izrada i implementacija modela radničkog vlasništva na 

primjeru poduzeća ITAS Prvomajska iz Ivanca. Projekt je podržan kroz donacije Rosa 

Luxemburg Stiftung Southeast Europe i Global Greengrants Fund UK/Europe.  

d) Sindikat obrazovanja, medija i kulture u suradnji s Bazom za radničku inicijativu i 

demokratizaciju provodi projekt «Unapređenje kvalitete socijalnog dijaloga kroz razvoj i 

jačanje administrativnih i stručnih kapaciteta» (SOC-KAP) kojeg financira Europska unija iz 

https://crrp.hr/onama
https://crrp.hr/onama
http://www.nkzagreb041.hr/
http://www.nkzagreb041.hr/
https://www.zef.hr/
https://www.zef.hr/
https://www.zef.hr/
https://www.zef.hr/
http://phmovement.org/
http://phmovement.org/
http://www.udrugabrid.hr/
http://www.udrugabrid.hr/
mailto:kontakt@udrugabrid.hr
mailto:kontakt@udrugabrid.hr
https://www.ris.com.hr/prijave-na-radionice-o-socijalnom-dijalogu
https://www.ris.com.hr/prijave-na-radionice-o-socijalnom-dijalogu
https://www.udrugabrid.hr/dokumenti/IZVJESTAJ_O_RADU_UDRUGE_BAZA_ZA_RADNICKU_INICIJATIVU_I_DEMOKRATIZACIJU_U_2016.pdf
https://www.udrugabrid.hr/dokumenti/IZVJESTAJ_O_RADU_UDRUGE_BAZA_ZA_RADNICKU_INICIJATIVU_I_DEMOKRATIZACIJU_U_2016.pdf
https://www.udrugabrid.hr/dokumenti/IZVJESTAJ_O_RADU_UDRUGE_BAZA_ZA_RADNICKU_INICIJATIVU_I_DEMOKRATIZACIJU_U_2017.pdf
https://www.udrugabrid.hr/dokumenti/IZVJESTAJ_O_RADU_UDRUGE_BAZA_ZA_RADNICKU_INICIJATIVU_I_DEMOKRATIZACIJU_U_2017.pdf
https://www.udrugabrid.hr/dokumenti/IZVJESTAJ_O_RADU_UDRUGE_BAZA_ZA_RADNICKU_INICIJATIVU_I_DEMOKRATIZACIJU_U_2018.pdf
https://www.udrugabrid.hr/dokumenti/IZVJESTAJ_O_RADU_UDRUGE_BAZA_ZA_RADNICKU_INICIJATIVU_I_DEMOKRATIZACIJU_U_2018.pdf
https://banovac.mfin.hr/rnoprt/FinancijskoIzvjesce.aspx?id=40458
https://banovac.mfin.hr/rnoprt/FinancijskoIzvjesce.aspx?id=40458
https://www.udrugabrid.hr/dokumenti/Revizorsko_izvjesce_o_obavljenom_revizijskom_uvidu_za_2018.pdf
https://www.udrugabrid.hr/dokumenti/Revizorsko_izvjesce_o_obavljenom_revizijskom_uvidu_za_2018.pdf
https://www.udrugabrid.hr/projekti/izgradnja-jedinstvenog-radnickog-i-drustvenog-fronta-kroz-istrazivanje-obrazovanje-terenski-i-medijski-rad/
https://www.udrugabrid.hr/projekti/izgradnja-jedinstvenog-radnickog-i-drustvenog-fronta-kroz-istrazivanje-obrazovanje-terenski-i-medijski-rad/
https://www.udrugabrid.hr/projekti/izgradnja-jedinstvenog-radnickog-i-drustvenog-fronta-kroz-istrazivanje-obrazovanje-terenski-i-medijski-rad/
https://www.udrugabrid.hr/projekti/izgradnja-jedinstvenog-radnickog-i-drustvenog-fronta-kroz-istrazivanje-obrazovanje-terenski-i-medijski-rad/
https://crrp.hr/onama
https://crrp.hr/onama
https://somk.hr/
https://somk.hr/
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Europskog socijalnog fonda (ESF). Cilj projekta je osnažiti istraživačke, stručne i organizacijske 

kapaciteta SOMK-a i BRID-a te potaknuti unapređenje socijalnog dijaloga među svim 

socijalnim partnerima. Projektne aktivnosti koje će se provoditi u sklopu projekta su 

nacionalno istraživanje uvjeta rada u ranom i predškolskom odgoju i obrazovanju, 

međunarodna konferencija i studijski posjet sindikatima u Njemačkoj, sindikalne radionice za 

članice SOMK-a, okrugli stol – rad u medijima te ECDL program usavršavanja za članice 

SOMK-a. 

e) Centar za razvoj radničke participacije partner je na projektu ''Unapređenje socijalnog 

dijaloga kroz razvoj stručnih i kadrovskih kapaciteta regionalnih sindikata i organizacija 

civilnog društva''. Nositelj projekta je Regionalni industrijski sindikat, a uz CRRP partner na 

projektu je i sindikat Nova Solidarnost. Projekt se usmjeren na razvoj edukacije za potrebe 

sindikata i udruga civilnog društva. Sindikalni dio edukacija sastoji se od šest radionica, tri 

sindikalne škole i jedne međunarodne konferencije, dok će za potrebe udruga civilnog 

društva biti razvijen kurikulum edukacije o socijalnom dijalogu koji će se implementirati kroz 

seriju od također šest radionica. Projekt financira Europska unija kroz Europski socijalni fond, 

te će trajati 18 mjeseci. 

 

 

2. Teren 

Sekcija koja se primarno bavi otvaranjem novih područja djelovanja i povezivanjem s novim 

suradnicima – pojedincima ili organizacijama, kako kod nas tako i u inozemstvu. Djelovanje je, ako 

govorimo o organizacijama, usmjereno ka sindikatima, zadrugama, organizacijama civilnog društva i 

političkim strankama. BRID trenutno različite oblike suradnje ostvaruje s desetak sindikata 

(Regionalni industrijski sindikat; Nezavisni cestarski sindikat; Nova solidarnost; Sindikat obrazovanja 

medija i kulture; Novi sindikat; Sindikat energije, kemije i nemetala; Sindikat pomoraca Hrvatske; 

Sindikat novinara Hrvatske; Sindikat kabinskog osoblja zrakoplova; Sindikat radnika HEP-a Tehnos 

itd.).  

Od aktivnosti terenske sekcije u proteklom periodu izdvajamo:  

• Naš član Jakov Kolak sudjelovao je na seminaru „Advancing labour organising in the SEE 

Region“ koji se od 15. do 19. listopada održao u Zrenjaninu u organizaciji beogradskog ureda 

fondacije Rosa Luxemburg. 

• Naša Grupa za zdravstvo organizirala je u Zagrebu od 8. do 10. studenog regionalni sastanak 

People's Health Movement i European Network Against Commercialization of Health. 

• Naš član Nikola Ptić sudjelovao je na Školi organiziranja koju je od 10. do 11. studenog u 

Ajdovščini organizirala slovenska Cedra . 

• Naša članica Petra Ivšić sudjelovala je 27. studenog na okruglom stolu na temu „Okviri 

djelovanja socijalnog dijaloga u nesigurnim uvjetima rada“ koji se u organizaciji Novog 

sindikata održao u Europskom domu u Zagrebu.   

• Podržali smo štrajk slovenskog Sindikata poštanskih radnika te štrajk i prosvjede hrvatskih 

prosvjetnih sindikata. 

https://crrp.hr/onama
https://crrp.hr/onama
http://www.mrms.hr/dodijeljeno-8-novih-ugovora-za-jacanje-socijalnog-dijaloga-u-vrijednosti-65-milijuna-kuna/
http://www.mrms.hr/dodijeljeno-8-novih-ugovora-za-jacanje-socijalnog-dijaloga-u-vrijednosti-65-milijuna-kuna/
http://www.mrms.hr/dodijeljeno-8-novih-ugovora-za-jacanje-socijalnog-dijaloga-u-vrijednosti-65-milijuna-kuna/
http://www.mrms.hr/dodijeljeno-8-novih-ugovora-za-jacanje-socijalnog-dijaloga-u-vrijednosti-65-milijuna-kuna/
http://www.mrms.hr/dodijeljeno-8-novih-ugovora-za-jacanje-socijalnog-dijaloga-u-vrijednosti-65-milijuna-kuna/
http://www.mrms.hr/dodijeljeno-8-novih-ugovora-za-jacanje-socijalnog-dijaloga-u-vrijednosti-65-milijuna-kuna/
http://europe-health-network.net/spip.php?article260
http://europe-health-network.net/spip.php?article260
http://cedra.si/sl/2019/11/z-delavsko-solidarnostjo-proti-kapitalizmu-porocilo-s-sole-organiziranja/
http://cedra.si/sl/2019/11/z-delavsko-solidarnostjo-proti-kapitalizmu-porocilo-s-sole-organiziranja/
http://spd-slo.net/mednarodna-podpora-spd/
http://spd-slo.net/mednarodna-podpora-spd/
https://www.cms.hr/hr/izjave-za-javnost/podrska-strajku-nastavnica_ka-do-ispunjenja-zahtjeva-zasto-vlada-rh-ne-da-novac-za-obrazovanje
https://www.cms.hr/hr/izjave-za-javnost/podrska-strajku-nastavnica_ka-do-ispunjenja-zahtjeva-zasto-vlada-rh-ne-da-novac-za-obrazovanje
https://www.cms.hr/hr/izjave-za-javnost/podrska-strajku-nastavnica_ka-do-ispunjenja-zahtjeva-zasto-vlada-rh-ne-da-novac-za-obrazovanje
https://www.cms.hr/hr/izjave-za-javnost/podrska-strajku-nastavnica_ka-do-ispunjenja-zahtjeva-zasto-vlada-rh-ne-da-novac-za-obrazovanje
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• Naša terenska grupa je u suradnji sa Sindikatom novinara Hrvatske i Centrom za razvoj 

radničke participacije 10. prosinca u Rijeci organizirala radionicu o kolektivnom pregovaranju 

za novinare Novog lista i La voce del popolo. Radionicu su vodili Siniša Miličić iz varaždinskog 

Regionalnog industrijskog sindikata i Maja Sever iz SNH. 

 

 

 

3. Istraživanje 

Sekcija koja istražuje različita područja koja su nam zanimljiva: trenutno se provode izrada Arhiva 

radničkih borbi u Hrvatskoj (1990. – 2015.), istraživanje štrajkova u HŽ-u 1990-ih, istraživanje 

štrajkova u kombinatu Borovo, istraživanje zdravstvenog sustava, istraživanje migrantskog rada te 

istraživanje strukturnih uvjeta u sustavu ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja. U dosadašnjem 

su radu sekcije dovršena istraživanja o Stručnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa, o 

uvjetima rada novinara,  o lijevoj industrijskoj strategiji te o porastu nesigurnih oblika rada mladih. 

Od aktivnosti istraživačke sekcije u proteklom periodu izdvajamo: 

• U sklopu istraživačkog seminara 25. studenog su članovi uredništva Radničkog portala Ana 
Vragolović, Željko Kuhar i Zlatan Topalović održali izlaganje na temu „Jačanje štrajkova putem 
prosvjeda i nužnost uključivanja lokalne zajednice“. 

• Grupa Borovo je završila višegodišnji rad na istraživanju štrajkova u kombinatu Borovo 
objavom knjige Borovo u štrajku: rad u tranziciji 1987. – 1991. Više informacija o promociji i 
distribuciji knjige u narednom broju newslettera. 

 

 

4. Obrazovanje 

Sekcija koja primjenjuje znanja stečena kroz terensko i istraživačko djelovanje s ciljem prijenosa na što 

širi krug ljudi. Trenutno se provodi obrazovni program o radničkim pravima žena (Ženska sindikalna 

škola), programi edukacije povjerenika partnerskih sindikata (RIS, TEHNOS, Nova solidarnost) te 

edukacija o radničkim pravima u sklopu Mirovnih studija Centra za mirovne studije. 2017. smo postali 

suvoditelji Sekcije obrazovanja Zadruge za etično financiranje (ZEF) koja okuplja odgojno-obrazovne 

ustanove i druge organizacije koje provode edukacije s ciljem osmišljavanja i realizacije obrazovnih 

modula za članove ZEF-a i širu javnost o zadrugarstvu, društvenom poduzetništvu, etičnom 

bankarstvu i demokratizaciji ekonomije. 

Od aktivnosti obrazovne sekcije izdvajamo: 

• Završile su prijave na Mirovne studije na kojima i ove godine sudjelujemo u okviru kolegija 
Održivi razvoj i ekonomska pravda. 

• Počeli smo s pripremama za novo izdanje Ženske sindikalne škole čije će se svije sesije za 
dvadesetak polaznica održati krajem travnja i svibnja. Više informacija o programu i 
predavačicama u narednom izdanju newslettera. 

 

 

http://radnickaprava.org/tekstovi/istrazivanja/kriza-i-nejednakost-na-trzistu-rada
http://radnickaprava.org/tekstovi/istrazivanja/kriza-i-nejednakost-na-trzistu-rada
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/katarina-jaklin-novinar-pa-tek-onda-radnik
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/katarina-jaklin-novinar-pa-tek-onda-radnik
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/katarina-jaklin-novinar-pa-tek-onda-radnik
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/katarina-jaklin-novinar-pa-tek-onda-radnik
http://www.rosalux.eu/fileadmin/media/user_upload/industry-report-croatia2016.pdf
http://www.rosalux.eu/fileadmin/media/user_upload/industry-report-croatia2016.pdf
http://radnickaprava.org/book/7/A_i_uvijek_se_na_e_netko_tko__e_raditi_za_manje.pdf
http://radnickaprava.org/book/7/A_i_uvijek_se_na_e_netko_tko__e_raditi_za_manje.pdf
https://www.radnicki.org/
https://www.radnicki.org/
http://borovo1988.radnickaprava.org/hr/borovo-u-strajku
http://borovo1988.radnickaprava.org/hr/borovo-u-strajku
https://www.cms.hr/hr/mirovni-studiji/prijavi-se-na-mirovne-studije--2
https://www.cms.hr/hr/mirovni-studiji/prijavi-se-na-mirovne-studije--2
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5. Mediji 

Sekcija koja u cilju promocije radničkih pitanja snima video priloge koje možete pogledati na Radnička 

prava TV te uređuje web portal radnickaprava.org kojeg možete pratiti  i putem  facebook profila . 

Sredinom srpnja naš je portal ušao u registar neprofitnih medija. 

U proteklom periodu medijska sekcija je proizvela sljedeći sadržaj: 

• Od aktivnosti portala radnickaprava.org izdvajamo završni tekst Lucije Duda iz serije o 

eksploataciji manekenki u kojem opisuje situaciju u Hrvatskoj, Mateo Ivčević donosi završni 

tekst iz trilogije o brodogradnji i kapitalizmu, Boštjan Remic piše o kontradikcijama izraza 

radnička prava, Ivan Poschko se pozabavio problemima novog zakona o studentskom radu, 

Snježana Andrijević piše o problemima trećeg stupa mirovinskog osiguranja, Patrik Potočki 

donosi izvještaj sa radionice o radničkim pravima za studente, Filip Peruzović piše o 

zaostajanju plaća žena u Europskoj uniji i o studentskim protestima u Francuskoj, Tea 

Radović komentira dogovor vlade i prosvjetnih sindikata te piše o iskustvu sezonskog rada u 

SAD-u. 

Martina Nekić razgovarala je sa Dariom Farcyjem o narodnoj ekonomiji u Argentini I i II, a 

Matea Grgurinović s Anom Vragolović o radnim uvjetima u tekstilnoj industriji.  

U suradnji s Pravnom klinikom Pravnog fakulteta iz Zagreba objavili smo dva teksta na temu 

radnog prava: definiranje radnog vremena i pravo na godišnji odmor.  

U video kolumni Crno-bijeli svijet naš komentator Marin Leko je komentirao štrajk 

prosvjetara i nezavidan status roditelja njegovatelja. 

 

 

*Ako više ne želite primati BRID-ov newsletter, pošaljite e-mail na ovu adresu s naslovom "Odjava". 

https://www.youtube.com/channel/UCDuqusMjCsB6tGmAN9bAuVQ/videos?sort=dd&view=0&shelf_id=0
https://www.youtube.com/channel/UCDuqusMjCsB6tGmAN9bAuVQ/videos?sort=dd&view=0&shelf_id=0
https://www.youtube.com/channel/UCDuqusMjCsB6tGmAN9bAuVQ/videos?sort=dd&view=0&shelf_id=0
http://radnickaprava.org/
http://radnickaprava.org/
https://www.facebook.com/radnickaprava.org/?fref=ts
https://www.facebook.com/radnickaprava.org/?fref=ts
http://radnickaprava.org/
http://radnickaprava.org/
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/lucija-duda-hrvatska-tvornica-za-svjetsko-trziste
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/lucija-duda-hrvatska-tvornica-za-svjetsko-trziste
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/mateo-ivcevic-brodogradnja-i-kapitalizam-3-dio-brodogradevna-industrija-rh-od-nacionalizacije-do-privatizacije-brodogradilista
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/mateo-ivcevic-brodogradnja-i-kapitalizam-3-dio-brodogradevna-industrija-rh-od-nacionalizacije-do-privatizacije-brodogradilista
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/bostjan-remic-protiv-radnickih-prava
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/bostjan-remic-protiv-radnickih-prava
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/bostjan-remic-protiv-radnickih-prava
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/bostjan-remic-protiv-radnickih-prava
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/ivan-poschko-problematika-novog-zakona-o-studentskom-radu
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/ivan-poschko-problematika-novog-zakona-o-studentskom-radu
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/snjezana-andrijevic-mirovinsko-osiguranje-zasto-je-treci-stup-stetan
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/snjezana-andrijevic-mirovinsko-osiguranje-zasto-je-treci-stup-stetan
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/patrik-potocki-znas-li-svoja-radnicka-prava
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/patrik-potocki-znas-li-svoja-radnicka-prava
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/filip-peruzovic-od-4-11-do-kraja-godine-u-europskoj-uniji-zene-rade-besplatno
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/filip-peruzovic-od-4-11-do-kraja-godine-u-europskoj-uniji-zene-rade-besplatno
http://radnickaprava.org/tekstovi/novosti/filip-peruzovic-samozapaljenjem-do-stipendije
http://radnickaprava.org/tekstovi/novosti/filip-peruzovic-samozapaljenjem-do-stipendije
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/tea-radovic-pirova-pobjeda
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/tea-radovic-pirova-pobjeda
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/tea-radovic-americki-san
http://radnickaprava.org/tekstovi/clanci/tea-radovic-americki-san
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